GIORNATA MONDIALE DI PREGHIERA
PER LE VOCAZIONI

ore 09,00: S. Messa in suffragio di Giordano Colombo, Laura Cantu
ore 11,00: S. Messa

ore 16,00: BATTESIMO di CUCUZZA MATILDE

ore 21,00: santo rosario in oratorio

ore 08,30: S. Messa in suffragio di Pozzi Gioachino e Angelina
ore 10,30: MATRIMONIO

ore 08,30: S. Messa in suffragio di Carlo, Giuseppe e Luigia
ore 21,00: santo rosario in via Grandi,4

ore 08,30: S. Messa in suffragio di Imelde e Mario, Valentino, Anna,
Antonio, Alessandra

ore 08,30: S. Messa in suffragio di Roberto e Giorgio Tosi, Mariuccia

Venerdi 08 maggio: San Vittore
ore 08,30: S. Messa in suffragio di Cicolella Ugo
ore 20,45: recita della corona angelica e santa Messa

09 MAGGIO SABATO: B. SERAFINO MORAZZONI

ore 18,15: S. Messa in suffragio di Colombo Carolina e Marco Bor-
relli, Antonio, Maria Francesca Perego, Vittorio Frigo, Riva Angelo e
Giuseppina, Don Vanni e defunti classe 1950, Corneo Eufrasia

FESTA DELLA MAMMA. GIORNATA DELLA VITA
ore 09,00: S. Messa in suffragio di Ripamonti Piero, Rosa e
Angelo, defunti Famiglie Derivo e Novara

ore 11,00: S. Messa in oratorio

ore 21,00: santo rosario al Dosso

Il foglio avvisi della
Comunita Pastorale Madonna del Carmine

Il lavoro- dignitoso- come viaw della pace

L’Arcivescovo mons. Mario Delpini nella Veglia per il Lavoro 2026 che si &
tenuta mercoledi 29 aprile nel TeatrOreno a Vimercate, ha parlato dell’origi-
nalita dei cristiani nell’affrontare il tema del “lavoro”. «Altri propongono con-
certi, cortei, discorsi e i cristiani non si sottraggono a questi momenti, ma
pregano e ascoltano Gesu. L’originalita cristiana risulta con evidenza
nella proclamazione del Vangelo». Come quello delle Beatitudini, pro-
posto durante la Veglia, «cosi provocatorio, sorprendente, affascinante e
inquietante, esprimendo bene la novita sconcertante e scandalosa di Gesu e
la via che indica»

Ma come possono stare insieme poverta e beatitudine, sete di giustizia, mi-
tezza, lacrime, persecuzioni e beatitudine? Da qui I'affondo: «Si pud dire che
i cristiani sono chiamati a convertire il lavoro che non € una condanna, per
cui si deve accettare anche di costruire armi, di produrre veleni, lavorando in
condizioni pericolose; non & una sistemazione per ritagliarsi un angolo per
vivere. | cristiani sono originali, non pensano che il lavoro sia solo una siste-
mazione, anche se non sono esaltati di eroismo. Non & una carriera: 'ambi-
zione di soddisfare la propria vanita, la sete di potere, la presunzione di vale-
re, 'aspettativa di primeggiare. Percio i cristiani non imparano il “mestiere
della guerra”, anche se fosse molto redditizio». Sono originali, perché pensa-
no e operano, continua monsignor Delpini, in una logica di solidarieta,
come testimonia il Fondo Diamo Lavoro, giunto al traguardo dei 10 anni.
«Una vocazione, questa della solidarieta, che & dentro una storia e non &
una sorta di evasione spiritualistica, perché la vita &€ una missione anche se i
cristiani non si aspettano che sia facile, non si immaginano che saranno ap-
plauditi da tutti o ammirati. Gli imprenditori, gli operai, i dipendenti, gli impie-
gati, i sindacalisti, i medici del lavoro, devono essere impegnati in questo

segue sulla terza facciata



PELLEGRINAGGI di COMUNITA’ PASTORALE

Venerdi 15 maggio la Comunita Pastorale organizza il
pellegrinaggio alla Madonna del Bosco. Per le iscrizioni
rivolgersi alla segreteria parrocchiale.

Dal 4 al 6 settembre la Comunita Pastorale organizza un
Pellegrinaggio ad ASSISI, le iscrizioni sono aperte, rivol-
gersi in segreteria Parrocchiale a Carnate, n° di tel.
039.670.079.

SANTO ROSARIO ore 21,00

03 maggio in oratorio

08 maggio corona angelica e
Santa Messa (ore 20,45)

10 maggio al Dosso

Sui tavolino trovate un libretto
per la preghiera in famiglia

ORATORIO ESTIVO
ISCRIZIONI IN ORATORIO
MERCOLEDI 06 MAGGIO domenica 17 maggio

15.30 - 17.30 ore 15,00 - 16,30
DOMENICA 10 MAGGIO iscrizioni in oratorio
14,30 - 17,00

VANCANZA ESTIVA
in MONTAGNA

costruire rapporti e praticare la fraternita per incrementare il bene comune. |
cristiani sono originali e non hanno le risposte a tutti i problemi, ma
hanno un criterio di coerenza con il Signore che manda a edificare una
fraternita in cui le persone si sentano persone e il frutto del lavoro sia un be-
ne per tutti. Percid rispondono anche agli appelli che chiedono aiuto di fron-
te alle emergenze.

Il Fondo Diamo Lavoro € una piccola goccia e in questi anni, pero, si & fatto
carico di reinserire e di qualificare persone che per una qualche ragione
avevano perso il lavoro.

| cristiani hanno poche risorse, eppure hanno creato una forma di accompa-
gnamento che ha consentito di ripartire con la dignita di lavoratori onesti e a
servizio delle imprese per il bene delle famiglie e della societa».

Il Fondo Diamo Lavoro (promosso per conto della diocesi di Milano da Cari-
tas Ambrosiana e gestito attraverso il servizio Siloe e la Fondazione San
Carlo) avvio la sua operativita nel luglio 2016, evoluzione dei Fondi Famiglia
e Lavoro (fase 1 e 2) che la Chiesa milanese aveva lanciato per aiutare per-
sone e nuclei colpiti da licenziamenti e disoccupazione dopo le gravi crisi
finanziarie globali del 2008 e 2012.

Il nuovo strumento intendeva superare la logica delle erogazioni mone-
tarie emergenziali, puntando sulla qualificazione di persone fragili e inoccu-
pate, in modo da attivarle e prepararle all’ingresso, o reingresso, nel
mercato del lavoro. Tra gli strumenti individuati dal Fondo Diamo La-
voro, centrale & stato sin dall’'inizio quello costituito dai tirocini in azienda,
integralmente finanziati dal Fondo (dunque a costo zero per le imprese).

L’imponente attivita del FDL é stata resa possibile grazie alle donazioni
di fedeli e cittadini, che hanno consentito di impegnare, in quasi dieci
anni, risorse economiche per oltre 7 milioni di euro. Grazie alle donazioni &
stato infatti possibile, e continua a essere possibile, coprire i costi di tirocini
di 30 ore settimanali della durata di 3 mesi, comprensivi delle indennita di
partecipazione che spettano ai tirocinanti (600 euro mensili piu buoni pasto).

~

Accanto alle risorse economiche, cruciale si & rivelato il lavoro volontario
degli operatori nei territori (360 volontari nei 75 Distretti del FDL).

Sentiamoci tutti interpellati a sostenere questo progetto diocesano!



